OSNOVNA SKOLA KOROG
Ive Lole Ribara 22
31207 Korog

Klasa: 112-01/21-01/03
Urbroj: 2188-105-21-01

Korog, 14. listopada 2021. godine

Na temelju ¢lanka 107. st. 1 i 2 Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,NN* br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18 i 98/19,
64/20) Ravnatelj Osnovne $kole Korog, u Korogu raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnih mjesta

1.

2.

10.

Uvijeti:

ucitelja — uciteljicu prirode i biologije, 1 izvrSitelj na neodredeno nepuno radno vrijeme 4 sata
redovite nastave tjedno,

ucitelja — uditeljicu kemije, 1 izvrSitelj na neodredeno nepuno radno vrijeme 2 sata redovite
nastave tjedno,

ucitelja — uciteljicu geografije, 1 izvrSitelj na neodredeno nepuno radno vrijeme 4 sata redovite
nastave tjedno,

ucitelja — uciteljice tehnicke kulture, 1 izvrSitelj na neodredeno nepuno radno vrijeme, 2 sata
redovite nastave tjedno,

ucitelja- uciteljice likovne kulture, 1 izvrSitelj na neodredeno nepuno radno vrijeme 2 sata
redovite nastave tjedno,

ucitelja — uiteljicu razredne nastave, 1 izvrsitelj na neodredeno puno radno vrijeme,
ucitelja-uliteljice fizike, 1 izvrSitelj na neodredeno nepuno radno vrijeme, 2 sata redovite
nastave tjedno,

ucitelja-uciteljice njemackog jezika, 1 izvrSitel] na odredeno nepuno radno vrijeme, 4 sata
redovite nastave tjedno,

ucitelja-uciteljice madarskog jezika, 1 izvrSitelj na odredeno nepuno radno vrijeme, 8 sati
redovite nastave tjedno,

ucitelja-uciteljice informatike, 1 izvrSitelj na neodredeno nepuno radno vrijeme, 8 sati redovite
nastave tjedno.

Uz opce uvjete o zasnivanju radnog odnosa sukladno Zakonu o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19), kandidat
mora ispunjavati i posebne uvjete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18 i
98/19, 64/20), Pravilnika o odgovarajuc¢oj vrsti obrazovanja uéitelja i struénih suradnika u osnovnoj skoli
(NN 6/19, 75/20) i Ustavni zakon o pravima nacionalnih manjina (NN 155/02, 47/10, 80/10, 93/11 i
93/11), kao i obavezno poznavanje madarskog jezika i pisma.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati su duzni priloziti:

Zivotopis,
diplomu o stecenoj stru¢noj spremi,
domovnicu,
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- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak u smislu ¢l. 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 6 mjeseci),

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje (ne starije od 6 mjeseci).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrSetka natjecajnoj postupka.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

U prijavi na natjecaj kandidat/kinje moraju navesti redni broj i naziv radnog mjesta za koje podnose
prijavu.

Kandidat/kinje koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzni su za
potrebe natjecaja priloziti isprave u izvorniku, kojima se dokazuje prednosti pri zaposljavanju. Nakon
zavrSetka natjecajnog postupka kandidatu/kinji ¢e se vratiti isprave.

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21), uz
prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjenju trazenih uvjeta priloziti i dokaze o ostvarivanju
prava prednosti pri zaposljavanju iz ¢l. 103. st. 1. navedenog Zakona koji su na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja (https://branitelji.gov.hr/).

Kandidat/kinja koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢l. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba sa invaliditetom (Narodne novine 157/13, 152/14 i
39/18, 32/20) duzni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, te osim dokaza o ispunjavanju traZzenih
uvjeta natjecaja priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat/kinja koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03 i 148/13, i 98/19) duzni su u prijavi priloZiti osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
natjecaja i potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat/kinja koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 84/21), duzni su u prijavi priloziti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo§ljavanju istaknutih u ¢lanku 49. Zakona, koji
se nalazi na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja (https://branitelji.gov.hr/).

S prijavljenim kandidatima koji udovoljavaju formalnim uvjetima natjecaja i koji su dostavili
potpunu i pravodobnu prijavu provest ¢e se vrednovanje — prethodna provjera znanja i
sposobnosti kandidata. Skola ne obavijestava osobu o razlozima zaito se ne smatra kandidatom
natjecaja.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obuhvaéa testiranje — prakticnu provjeru
sposobnosti i vjestina i intervju. Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti putem testiranja — prakti¢ne provjere sposobnosti i vjeStina i intervjua. Ako kandidat
ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatrat ¢e se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave neCe se razmatrati. Rok za podnosenje prijava je 8 (osam)
dana od dana objave natjeCaja na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, te mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole, od 14. listopada do 22. listopada 2021.
godine.
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Najmanje pet dana prije odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti na mreZnoj stranici
Skole, objavit ée se vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata i
podrucje provjere. Intervju se provodi sa dvoje kandidata koji su postigli najveéi broj bodova
nakon provedenog vrednovanja testiranjem i prakticne provjere sposobnosti i vjeitina.

Obavijest o ishodu natjecajnog postupka sa inicijalima imena i prezimena odabranog kandidata,
Skola ée objaviti na svojim mreznim stranicama u roku od 3 dana od dana odabira osobe u
natjeCajnom postupku, te ¢e se objavom rezultata natjeCaja smatrati da su svi kandidati
obavijesteni 1 nece biti pojedinatno pisano obavjesteni. Prijavom na natje¢aj kandidati su suglasni
sa javnom objavom osobnih podataka (ime, prezime, titula) na mreZnoj stranici $kole, u svrhu
obavjestavanja o rezultatima natjecaja.

Prijave slati na adresu postom, s naznakom ,.,ZA NATJECAJ* na:

OSNOVNA SKOLA KOROG
(ZA NATJECAJ)
IVE LOLE RIBARA 22
KOROG
31207 TENJA




