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Na temelju ¢lanka 107. st. 1 i 2 Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
novine* br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18
i 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), te Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli
Korog, Ravnatelj Osnovne skole Korog, u Korogu raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnih mjesta

1. Domar — loza¢ — na neodredeno nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno — jedan (1) izvrsitelj/ica.

Uz opée uvjete o zasnivanju radnog odnosa sukladno Zakonu o radu (,,Narodne novine*“ br. 93/14,
127/17, 98/19, 151/22 i 64/23), kandidat mora ispunjavati i posebne uvijete za zasnivanje radnog
odnosa:

- srednja skola — tehni¢ke struke I11. ili IV. stupnja;

- polozen struéni ispit za lozaca/rukovatelja centralnog grijanja u skladu s Pravilnikom o
poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima (,,Narodne novine*
br. broj 88/14, 20/15);

- uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti, koje se pribavlja prije sklapanja ugovora o radu
u skladu s posebnim propisima te dokazuje uvjerenjima ovlastenih zdravstvenih ustanova.

Uz vlastoruéno potpisanu pisanu prijavu na natjecaj, u kojoj kandidat navodi osobne podatke i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje, potrebno je priloziti:

- zivotopis,

- dokaz o ste¢enoj struénoj spremi (svjedodzba/diploma),

- dokaz o drzavljanstvu,

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak u smislu ¢l. 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije od mjesec dana od dana
objave natjecaja),

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje (ne starije od mjesec dana od dana objave natjecaja),

- uvjerenje o osposobljenosti za rukovatelja centralnog grijanja odnosno lozaca centralnog
grijanja prema posebnim propisima,

- potvrdu o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje navedenih poslova od strane medicine rada.
Ukoliko prijavljeni kandidat nije prilozio potvrdu o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje
gore navedenih poslova, a bude izabran za zasnivanje radnog odnosa, istu je duzan pribaviti
prije pocetka radnog odnosa.



Natjecajna dokumentacija isklju¢ivo se dostavlja u elektroni¢kom obliku, na nacin da se sva zatrazena
dokumentacija iz ovoga natjecaja skenira te posalje na mail adresu: ured@os-korog.skole.hr, uz
naznaku ,,ZA NATJECAJ“, kojega je potrebno upisati u naslovu poruke.

Prilozenu dokumentaciju potrebno je dostaviti na nacin da se sve zatrazene skenirane isprave ucitaju
kao jedan prilog u pdf. formatu unutar jedne mail poruke.

Takav prilog treba sadrzavati samo jednu datoteku pdf. formata unutar koje treba biti ucitana sva
dokumentacija koja se prilaze uz prijavu na radno mjesto, ukljucujuéi i potpisanu prijavu na radno
mjesto.

Iznimno, u koliko kandidat ne raspolaze tehni¢kim sredstvima i informatickim znanjima potrebnim za
podnosenje prijave elektronskim putem, kandidat svoju prijavu sa svim zatrazenim prilozima moze
dostaviti zemaljskom postom na adresu poslodavca: OSNOVNA SKOLA KOROG, IVE LOLE
RIBARA 22, 31207 KOROG, s naznakom ,,ZA NATJECAJ“.

Natjecajnu dokumentaciju moguce je dostaviti i osobno unutar uredovnog vremena $kolske ustanove.
U koliko se kandidat prijavljuje na vise radnih mjesta navedenih ovim natjecajem, potrebno je u
zasebnoj elektronickoj posti poslati svu zatrazenu dokumentaciju za svako pojedino radno mjesto na
kojega se prijavljuje.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vra¢aju se kandidatu nakon zavrsetka natjec¢ajnog postupka.
Kandidat koji bude izabran obvezan je dostaviti izvornike isprava.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine* br. 82/08 i 69/17)
na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

U prijavi na natje¢aj kandidat/kinje moraju navesti redni broj i naziv radnog mjesta za koje podnose
prijavu.

Kandidati su duzni u svojoj prijavi navesti i e-mail adresu na koju ée Skola poslati obavijest o testiranju,
kao i broj mobilnog telefona.

Kandidat/kinje koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzni
su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, ¢ime prednost u odnosu na ostale kandidate ostvaruju samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat/kinje koje se pozivaju na pravo prednosti duzni su za potrebe natjecaja priloziti isprave u
izvorniku, kojima se dokazuje prednosti pri zaposljavanju. Nakon zavrsetka natjecajnog postupka
kandidatu/kinji ¢e se vratiti isprave.

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* br. 121/17, 98/19,
84/21), uz prijavu na natje¢aj duzni su osim dokaza o ispunjenju trazenih uvjeta priloziti i dokaze o
ostvarivanju prava prednosti pri zaposljavanju iz ¢l. 103. st. 1., navedenog Zakona koji su na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja (https://branitelji.gov.hr/).

Kandidat/kinja koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢l. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba sa invaliditetom (,,Narodne novine“ br. 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) duzni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, te osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta natjecaja priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, navedenog na
internetskoj stranici Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
(https://mrosp.gov.hr/).

Kandidat/kinja koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢l. 48.f Zakonu o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine“ br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) duzni su u prijavi priloziti osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta natjecaja i potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca, navedenog na internetskoj stranici
Ministarstva obrane Republike Hrvatske (https://www.morh.hr/).
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Kandidat/kinja koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢l. 48. Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine“ br. 84/21), duzni su u prijavi priloziti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju istaknutih u ¢lanku 49. Zakona,
koji se nalazi na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja (https://branitelji.gov.hr/).

S prijavljenim kandidatima koji udovoljavaju formalnim uvjetima natjecaja i koji su dostavili potpunu i
pravodobnu prijavu provest ¢e se vrednovanje — prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata.
Skola ne obavjestava osobu o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natjecaja.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obuhvaca testiranje — prakti¢nu provjeru sposobnosti
i vjestina i intervju. Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem
testiranja — prakti¢ne provjere sposobnosti i vjestina i intervjua. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

Sadrzaj i nacin testiranja, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje, biti ¢e objavljeni
na mreznoj stranici Skole (http://0s-korog.skole.hr/).

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Prijava u elektroni¢kom obliku smatra se urednom u koliko je dostavljena na prethodno objasnjen nagin,
te u koliko je objektivnho moguce prepoznati i isCitati podatke sadrzane unutar svakog prilozenog
dokumenta.

Nepotpune i nepravodobne prijave nec¢e se razmatrati. Rok za podnosenje prijava je 8 (osam) dana od
dana objave natjecaja ha mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te
mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole, od 26. veljage do 5. ozujka 2024. godine.

Najmanije pet dana prije odrzavanja prethodne provijere znanja i sposobnosti na mreznoj stranici Skole,
objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata i podrucje provjere.
Kandidati koju udovoljavaju natje¢ajnim uvjetima pozivaju se na provjeru znanja i sposobnosti. Intervju
se provodi sa dvoje kandidata koji su postigli najveci broj bodova nakon provedenog vrednovanja
testiranjem i prakti¢ne provjere sposobnosti i vjestina.

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidat daje izri¢itu privolu Osnovnoj skoli Korog da moze
prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i
Zakona o provedbi Opcée uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine* br. 42/18.).

Obavijest o ishodu natje¢ajnog postupka, Skola ¢e objaviti na svojim mreznim stranicama u roku od 3
dana od dana odabira osobe u natjecajnom postupku, te ¢e se objavom rezultata natjecaja smatrati da su
svi kandidati obavijesteni i nece biti pojedina¢no pisano obavjesteni. Prijavom na natjec¢aj kandidati su
suglasni sa javnom objavom osobnih podataka (ime, prezime, titula) na mreznoj stranici skole, u svrhu
obavjestavanja o rezultatima natjecaja.

Prijavu na radno mjesto sa svim potrebnim prilozima potrebno je nasloviti na Osnovna skola Korog,
Ive Lole Ribara 22, 31207 Korog, te dostaviti u skeniranom obliku unutar jednog priloga u pdf. formatu
na mail adresu: ured@os-korog.skole.hr, s naznakom ,,ZA NATJECAJ, kojega je potrebno upisati u
naslovu poruke. lznimno, u koliko kandidat ne raspolaze tehni¢kim sredstvima i informati¢kim
znanjima potrebnim za podnosenje prijave elektronskim putem, kandidat svoju prijavu sa svim
zatrazenim prilozima moze dostaviti zemaljskom postom na adresu poslodavca;: OSNOVNA SKOLA
KOROG, IVE LOLE RIBARA 22, 31207 KOROG, s naznakom ,,ZA NATJECAJ“.

Ravnatelj

Ema Sesvecan
(elektroni¢ki potpisano)
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