OSNOVNA SKOLA KOROG
IVE LOLE RIBARA 22
31207 KOROG

KLASA: 112-02/22-01/04
URBROJ: 2196-85-22-06

Korog, 14. listopada 2022. g.

Na temelju ¢lanka 125. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,16/12, 86/12, 94/13, 136/14 — RUSRH
152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i 64/20), ¢lanka 72. Statuta Osnovne $kole Korog, te ¢lanka 10.,
stavka 1., tocke 2. Pravilnika o nacinu i postupku zapogljavanja u Osnovnoj $koli Korog,
Klasa: 003-06/20-01/07, Urbroj: 2188-105-20-05, ravnatelj Osnovne $kole Korog Ema
Sesvecan donosi

ODLUKU
o nezasnivanju radnog odnosa

na radnom mjestu 12. utitelja-uCiteljice povijesti na madarskom jeziku, 1 izvrsitelj na
odredeno nepuno radno vrijeme, 8 sati ukupne tjedne satnice.

Obrazlozenje

Natje€aj za radno mjesto ucitelja povijesti objavljen je dana 3. listopada 2022. godine na
mreznim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te mreZnim
stranicama i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Korog. Uvidom u tekst natjetaja utvrduje se kako
je omadkom upisano radno mjesto na odredeno radno vrijeme, dok se po prijavljenoj potrebi
radi o neupraZnjenom radnom mjestu za kojega se radni odnos zasniva na neodredeno radno
vrijeme.

U skladu s ¢lankom 10. stavkom 3. Pravilnika o na¢inu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj
Skoli Korog, natjecaj ¢e se ponoviti, a do zasnivanja radnog odnosa na temelju ponovljenoga
natjecaja ili na drugi propisani nacin, radni odnos ¢e se zasnovati u skladu s ¢lankom 107.,
stavkom 11., tockom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.




