REPUBLIKA HRVATSKA — HORVAT KOZTARSASAG
VUKOVARSKO SRIJEMSKA ZUPANIJA - VUKOVAR SZEREM MEGYE
OPCINA TORDINCI - TORDINCI JARAS
OSNOVNA SKOLA ,,KOROG*“- ALTALANOS ISKOLA“ KOROGY*
I.L.RIBARA 22, KOROD
OIB: 96763554121

Tel: 032/584-035
e-mail : ured@os-korog.skole .hr

Na temelju ¢lanka 58., stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,,Narodne novine* br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i ¢lanka 24., stavka 3. Statuta
Osnovne skole Korog, Skolski odbor Osnovne $kole Korog, nakon prethodne rasprave na
Uciteljskom vijecu, Vijec¢u roditelja i Vijec¢u ucenika, a na prijedlog ravnateljice, na 22. sjednici
odrzanoj dana 23. listopada 2024. godine donosi

PRAVILNIKO KUCNOM REDU

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom o kué¢nom redu (u daljnjem tekstu: Ku¢ni red) odreduje se Kuéni red
Osnovne $kole Korog (u daljnjem tekstu: Skola).

(2) Odredbe Ku¢nog reda provode se u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj skoli, propisima donesenim na temelju Zakona, Statutom Skole, Pravilnikom o na¢inu
postupanja odgojno-obrazovnih radnika skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava
ucenika te prijave svakog krsenja tih prava nadleznim tijelima, Protokolom o postupanju u
slucaju nasilja medu djecom i mladima, Protokolom o postupanju u slu¢aju zlostavljanja i
zanemarivanja djece i ostalim provedbenim propisima kojima se regulira Zivot i rad u osnovnoj
skoli.

(3) lzrazi koji se koriste u ovom Kué¢nom redu navedeni u muskom rodu neutralni su i odnose
se na muske i zenske osobe.

Clanak 2.
(1) Ku¢nim redom se utvrduje sljedece:
- opc¢e odredbe,
- dolazak radnika i u¢enika u skolu te njihov odlazak iz skole,
- radno vrijeme,

- pravila pri boravku u $kolskim prostorijama,

- obveza ¢uvanja skolske i osobne imovine,

- uporaba informacijsko-komunikacijskih i ostalih tehni¢kih uredaja u skoli,
- dezurstva ucitelja,

- redarska sluzba ucenika,

- red u ugionicama i ostalim prostorijama Skole,

- trajanje odmora i pravila ponasanja tijekom odmora,

- prehrana radnika i ucenika,
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- obveza ¢uvanja profesionalne tajne,

- prava i obveze ucenika te pravila medusobnih odnosa,

- prava i obveze roditelja/skrbnika i drugih stranaka u skoli,

- pravila medusobnih odnosa ucitelja/strucnih suradnika i u¢enika,

- pravila medusobnih odnosa u¢itelja/stru¢nih suradnika i roditelja ucenika Skole,
- postupke u slucaju krsenja kuc¢nog reda,

- prijelazne i zavrsne odredbe.

Clanak 3.

(1) Odredbe Kuénog reda primjenjuju se na radnike koji su zasnovali radni odnos u Skoli na
odredeno ili neodredeno vrijeme, koji rade s punim ili skracenim radnim vremenom, na osobe
koje se nalaze na struénom osposobljavanju u Skoli, na ugenike i njihove roditelje, skrbnike i
druge stranke za vrijeme boravka u Skoli.

(2) Odredbe ovog Kuénog reda primjenjuju se i na ponasanje uéenika i radnika Skole kada oni
izvrsavaju dijelove Godisnjeg plana i programa kod subjekata izvan Skole.

Clanak 4.

(1) Radnici i ucenici skole, roditelji ili skrbnici i druge stranke imaju pravo upoznati se s
odredbama ovog Ku¢nog reda koje se na njih odnose.

(2) O nacinu upoznavanja odlucuje ravnatelj.

(3) Kuéni red se istice na vidljivom mjestu blizu ulaza u Skolu, na oglasnoj plogi u zbornici te
se objavljuje na mreznoj stranici skole.

(4) S odredbama ovog Kuc¢nog reda razrednici su obvezni upoznati ucenike i njihove roditelje
(na pocetku svake skolske godine). Ukoliko tijekom godine dode novi ucenik, uloga razrednika
je upoznati uc¢enika i njegove roditelje s odredbama Kuénog reda.

(5) Ravnatelj Skole duzan je upoznati zaposlenike s odredbama Kuénog reda.

(6) Dezurni ugitelj, stru¢ni suradnik ili ravnatelj duzni su upozoriti sve osobe u Skoli s
odredbama ovog Kuénog reda ako ih se one ne pridrzavaju.

Il. DOLAZAK RADNIKA | UCENIKA U SKOLU TE NJIHOV ODLAZAK 1Z SKOLE
Clanak 5.

(1) Svi radnici skole obvezni su dolaziti na posao i odlaziti s posla prema rasporedu radnog
vremena koji je utvrden Godisnjim planom i programom rada Skole.

(2) Ucitelji trebaju do¢i na posao 5-10 minuta prije pocetka nastave, odnosno prije pocetka
svog prvog sata.

(3) Dezurni ugitelji duzni su doc¢i u skolu sukladno ¢lanku 29. ovog Kuénog reda.

Clanak 6.
(1) Radnik Skole odlazi s posla po isteku radnog vremena.
(2) Svaki ugitelj i stru¢ni suradnik obvezan je svakodnevno prije odlaska s radnog mjesta

informirati se na oglasnoj plo¢i u zbornici Skole o eventualnim izmjenama rasporeda sati,
zamjenama odsutnih kolega ili o drugim vaznim obavijestima u vezi s organizacijom nastave.
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Clanak 7.

(1) U slucaju bolesti ili nemoguénosti dolaska na posao radnici su duzni o tome na vrijeme
izvijestiti ravnatelja.

(2) Povratak s bolovanja radnik treba najaviti najkasnije dan ranije. Dokumentaciju o izostanku
treba dostaviti ra¢unovodstvu Skole najkasnije do zadnjega dana u mjesecu (za mjesec u kojem
je bolovanje nastupilo).

Clanak 8.

(1) Kasnjenje na radno mjesto bez opravdanog razloga smatrat ¢e se nemarnim odnosom
prema radnim obvezama.

(2) Prijevremeno napustanje radnog mjesta bez prethodne suglasnosti ravnatelja smatrat ¢e
se laksom povredom radnog odnosa.

(3) U slucaju opetovanog kasnjenja na posao ili ranijih odlazaka s posla zaposlenik ¢ini
povredu radne duznosti.

Clanak 9.

(1) U Skoli se vodi evidencija o dolasku radnika na posao i odlasku s posla.
(2) Nacin vodenja evidencije odreduje ravnatelj.
(3) O evidenciji skrbi ravnatelj ili radnik kojeg za to ovlasti ravnatelj.

Clanak 10.

(1) Ucenici su duzni do¢i u skolu najkasnije 5 minuta prije pocetka nastave.

(2) Ucenici mogu u¢i u predvorje Skole 15 minuta prije pocetka prvog sata.

(3) Ucenici pri ulasku u skolu obuvaju c¢istu obuéu namijenjenu uporabi u skolskim
prostorijama, a obucu u kojoj su dosli u skolu odlazu u garderobu.

Clanak 11.

(1) Ucgenici ne smiju kasniti na nastavu, niti kasniti na druge oblike odgojno-obrazovnog rada.
(2) Ucenici koji su zakasnili na pocetak nastave po ulasku u ucionicu trebaju se ispricati
ucitelju, opravdati svoje kasnjenje i tiho sjesti na svoje mjesto.

(3) Svako kasnjenje ucenika ucitelj je duzan zabiljeziti, a razrednik o tome treba
obavijestiti roditelja/skrbnika.

Clanak 12.

(1) Nakon zavrsetka nastave ili drugog oblika odgojno-obrazovnog rada ucenici pod nadzorom
ucitelja napustaju ucionice, a zatim bez galame i tr¢anja napustaju skolsku zgradu, vodeci brigu
0 tome da su iza sebe ostavili uredno poslozene klupe i stolice te ostali $kolski inventar.

(2) Po zavrsetku nastave ucenici su duzni pokupiti sve svoje stvari i provjeriti nije li nesto
zaboravljeno. Skola nije odgovorna za nestanak stvari i novca uéenika za vrijeme njihova
boravka u Skoli. Sve pronadene stvari se prijavljuju dezurnom ugitelju ili ravnatelju.
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1. RADNO VRIJEME
Clanak 13.

(1) Radno vrijeme Skole u nastavnim danima je od 6,00 do 16,00 sati.

(2) Radno vrijeme Skole u ostalim radnim danima je od 6,00 do 16,00 sati.

(3) Redovna nastava organizirana je u jednoj smjeni.

(4) I1zborna, dopunska i dodatna nastava te izvannastavne aktivnosti mogu se odrzavati i nakon
redovne nastave.

(5) Ucenici mogu boraviti u Skoli u vrijeme odredeno za nastavu, izvannastavne aktivnosti i

objed.

(6) Roditelji u¢enika dekaju svoju djecu ispred ulaza Skole.

(7) Zbog nesmetanoga odvijanja nastave i sigurnosti u¢enika ulazak u Skolu dopusten je
iskljucivo roditeljima ili strankama koje imaju dogovorene sastanke ili uz prethodnu najavu.

Clanak 14.

(1) Radno vrijeme ugitelja utvrdeno je rasporedom sati koji se donosi na pocetku skolske
godine te izmjenama i dopunama u rasporedu sati koji se donose tijekom skolske godine.

je na ulaznim vratima njihovih ureda.

(3) Kuharica, spremacica i domar rade prema rasporedu koji odredi ravnatelj s moguénoscéu
preraspodjele tijekom skolske godine.

(4) Radnici koji imaju uredovno radno vrijeme imaju pravo na dnevnu stanku u trajanju od 30
minuta.

(5) Ravnatelj je odgovoran za rasporedivanje radnog vremena te za njegove izmjene.

Clanak 15.

(1) Ucitelji, strucni suradnici i ravnatelj primaju roditelje i stranke na razgovor u prostoru
posebno predvidenom za primanje roditelja i ostalih stranaka, prema unaprijed utvrdenom
rasporedu ili prema dogovorenom vremenu s pojedinom strankom.

(2) Ako tako zahtijeva situacija i ako su ucitelji, stru¢ni suradnici i ravnatelj u moguénosti tada
primiti stranku, stranku ¢e se primiti i izvan utvrdenog rasporeda ili dogovorenog vremena.
(3) Vrijeme informacija za roditelje svih razrednika i predmetnih ucitelja istaknuto je na
oglasnoj plo¢i Skole.

(4) Roditelji i ostale stranke mogu do¢i u tajnistvo po potvrde i odgovarajuce informacije u
uredovno vrijeme tajnistva.

IV. BORAVAK U SKOLSKIM PROSTORIJAMA
Clanak 16.

(1) Ucenici, ugitelji i radnici Skole mogu boraviti u prostoru Skole iskljugivo tijekom radnoga

vremena Skole, osim u slu¢ajevima organiziranih aktivnosti o kojima odlucuje ravnatelj.

(2) Napustanje skole u vrijeme nastave ili za vrijeme odmora uc¢enicima iz sigurnosnih razloga
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nije dozvoljeno. Iznimno ucenik moze napustiti skolu prije zavrsetka nastave uz odobrenje
ravnatelja, strucnih suradnika ili razrednika, a uz suglasnost roditelja te je to potrebno zabiljeziti
u E-dnevniku u prostoru za izostanke.

Clanak 17.

(1) Ucenici i svi radnici Skole duzni su medusobno uljudno se ponasati, odnositi se s
postovanjem prema roditeljima i gostima Skole te brinuti o osobnoj sigurnosti i sigurnosti
drugih.

Clanak 18.

(1) U prostoru Skole zabranjeno je:

- promidzba i prodaja svih proizvoda koji nisu u skladu s ciljevima odgoja i
obrazovanja,

- pusenje,

- nosenje oruzja,

- nosenje predmeta koji mogu izazvati ozljede (nozi¢i, britvice, odvijaci i sl.),

- pisanje po zidovima i inventaru Skole,

- odlaganje smeca izvan koseva za otpatke (papira, zvakacih gumai sl.),

- unosenje i konzumiranje alkohola i drugih psihoaktivnih sredstava,

- unosenje sredstava, opreme i uredaja koji mogu izazvati pozar i eksploziju,

- igranje igara na srecu i sve vrste kartanja i kladenja (osim igara koje su u funkciji odgojno
— obrazovnog procesa),

- unosenje tiskovina nepo¢udnog sadrzaja,

- slikanje i snimanje ucitelja, radnika Skole i u¢enika bez njihove suglasnosti,

- verbalno vrijedanje, maltretiranje i omalovazavanje (na nacionalnoj, vjerskoj, rasnoj,
spolnoj, socijalnoj osnovi),

- izazivanje sukoba,

- fizicko maltretiranje (izravno i neizravno) i nanosenje fizickih boli i povreda,

- zabranjena je uporaba mobitela od strane uc¢enika za vrijeme nastave i boravka u $kolskoj
ustanovim, osim u slucajevima prijeke potrebe i opravdanim slu¢ajevima o kojima odlucuje
ucitelj, razrednik, ravnatelj skole ili radnik skole po prethodnoj ovlasti ravnatelja,

- ¢&injenje svih radnji koje ugrozavaju prava i sigurnost u¢enika i radnika Skole.

(2) Ucenici i radnici ne smiju bez odobrenja ravnatelja dovoditi u Skolu§trane osobe. Svim
osobama zabranjeno je dovoditi zivotinje u unutarnje i vanjske prostore Skole.

Clanak 19.

(1) Knjige posudene u knjiznici uéenici i radnici Skole obvezni su ¢uvati, pazljivo ih rabiti te
ih pravodobno vratiti neostecene, odnosno u stanju u kojem su mu izdane. Ako ucenik i radnik
Skole vrate knjigu oste¢enu, moraju nadoknaditi materijalnu stetu.

(2) Svi korisnici skolske knjiznice duzni su postivati pravila ponasanja u knjiznici.

(3) Ucenik koristi knjiznicu prema utvrdenom rasporedu. Raspored se objavljuje na ulazu u
knjiznicu.
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Clanak 20.

(1) Skolsku dokumentaciju nije dozvoljeno iznositi iz Skole.

Clanak 21.

(1) Odijevanje ucenika i radnika Skole treba biti primjereno dobi i njihovoj ulozi unutar
odgojno-obrazovne ustanove.

(2) Odjeca ucenika mora biti ¢ista i uredna. Pridrzavanje tih pravila zajednic¢ka je obveza
roditelja/skrbnika i Skole.

(3) Ucgenici su duzni pristojno odjeveni dolaziti u Skolu.

(4) Na razlicitim skolskim svecanostima potrebna je primjerena svecana odjeca, §to
podrazumijeva bijelu kosulju i crne ili tamnoplave hlace te tamne cipele za ucenike, dok za
ucenice svecanu odjec¢u ¢ine crne ili tamne hlace/suknja, bijela kosulja/bluza.

(5) O nepostivanju kodeksa odijevanja obavjestava se roditelj ucenika.

V. OBVEZA CUVANJA SKOLSKE | OSOBNE IMOVINE

Clanak 23.

(1) Duznost je radnika, u¢enika i drugih osoba koje borave u Skoli skrbiti se 0 osobnoj imovini.
Na jednako pazljiv na¢in potrebno je odnositi se prema imovini Skole i imovini drugih, vode¢i
pritom racuna o osobnoj sigurnosti i sigurnosti drugih.

(2) Svaki uoceni kvar na instalacijama elektri¢ne energije, grijanja, vodovoda ili drugi kvar
radnici i uenici obvezni su prijaviti dezurnom ug¢itelju, domaru ili ravnatelju Skole.

Clanak 24.

(1) Ako zbog neprimjerenog ponasanja i grubom nemarno$éu nastane $teta na imovini Skole
ili bude ostecena ili unistena imovina drugih koja se nalazi na posjedu Skole, nadoknadu stete
snosi pocinitelj. Ukoliko je stetu pocinio uc¢enik, nadoknadu stete snose roditelji ucenika, a
prema uceniku se poduzimaju mjere u skladu s Pravilnikom o Kriterijima za izricanje
pedagoskih mjera.

(2) Ako je stetu pocinio ucenik, a ne moze se odrediti koji ucenik, stetu nadoknaduje skupina
ucenika, razredni odjel ili obrazovna skupina. Ako stetu nadoknaduje skupinaili odjel, naknada
se utvrduje u jednakim iznosima.

(3) Nadoknada stete mora se izvrsiti u roku koji odredi ravnatelj.

(4) Visina stete utvrduje se u visini stvarne cijene ostecene imovine, odnosno na temelju
procjene Stete ako se ne moze utvrditi stvarna cijena ostecene imovine.

(5) Novcani iznos za nadoknadu stete pocinitelj uplacuje na IBAN skole.

(6) Nadoknada stete moze se izvrsiti i kupnjom oste¢enog predmeta u dogovoru s ravnateljem
skole.
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Clanak 25.

(1) Ucenicima se ne preporuca unosenje vrijednih predmeta u prostore Skole.

(2) Tijekom boravka u Skoli ugenici su obvezni odgovorno se skrbiti o svojim stvarima. Skola
nije odgovorna za nestanak vrijednih i ostalih predmeta te novca ucenika za vrijeme njihova
boravka u Skoli.

(3) Nadene stvari ucenici i radnici Skole predaju dezurnom ugitelju, spremagici, stru¢nom
suradniku ili ravnatelju Skole, a oni ih priviemeno pohranjuju u sef Skole ili drugo mjesto
koje odredi ravnatelj.

VI. UPORABA INFORMACIJSKO-KOMUNIKACIJSKIH | OSTALIH TEHNICKIH
UREDAJA U SKOLI

Clanak 26.

(1) Ugciteljima i ucenicima nije dopusteno koristenje mobilnih telefona i ostalih tehnickih
naprava koje mogu ometati odvijanje nastave i drugih oblika odgojno - obrazovnog rada.

(2) Uciteljima je tijekom nastavnog procesa dopustena uporaba mobilnih telefona u svrhu
odgojno-obrazovnog rada i u hitnim slucajevima.

(3) Ucitelji ne smiju rabiti mobilne telefone niti napustati razred kako bi obavljali telefonske
razgovore.

(4) Ucenik u prostorijama Skole ne smije rabiti mobilni uredaj i sli¢ne tehni¢ke naprave, a u
koliko ucenik sa sobom ima takvu vrstu uredaja, na pocetku nastave obvezan je predati ga/ih
ucitelju na cuvanje, a isti ¢e uceniku na kraju nastave biti vraceni natrag.

(5) Kaoristenje mobitela je moguce samo u slucajevima kojima se postize odgojno — obrazovna
svrha.

(6) U slucaju nedopustene uporabe mobitela i drugih tehnickih naprava uceniku moze biti
izrecena pedagoska mjera u skladu s odredbama Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih
mjera.

Clanak 27.

(1) U prostorima Skole nije dopustena uporaba mobilnih telefona ili drugih tehni¢kih naprava
u svrhu neovlastenog audiosnimanja, videosnimanja ili fotografiranja.

(2) Svako neovlasteno fotografiranje i snimanje, posebice u koliko se snimljeni materijali
objave elektroni¢kim ili drugim putem kako bi se povrijedio ugled, ¢ast i dostojanstvo druge
osobe, predstavlja teze krsenje ovog Kucnog reda.

(3) Uceniku koji pocini prekrsaj iz stavka 2. ovog ¢lanka moze biti izrecena pedagoska mjera
u skladu s odredbama Pravilnika o Kkriterijima za izricanje pedagoskih mjera.

VII. DEZURSTVA UCITELJA
Clanak 28.

(1) Dezurni ugitelj u Skolu dolazi najmanje 15 minuta prije podetka nastave, tj. prije pocetka
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svog dezurstva, a dezura prema unaprijed utvrdenom rasporedu.
(2) Svi su ucitelji duzni obavljati dezurstvo u vremenu predvidenom rasporedom dezurstva.
Raspored dezurstava istaknut je na oglasnoj ploc¢i Skole, a utvrduje ga ravnatelj.

Clanak 29.

(1) Obveze dezurnog ucitelja su:

- voditi brigu o redu i disciplini ugenika pri ulasku u Skolu,

- voditi brigu da ucenici budu preobuveni u odgovaraju¢u obuc¢u koja se koristi u unutarnjem

prostoru Skole,

- za vrijeme odmora dezurati u hodnicima i blagovaonici,

- tijekom dezurstva obiéi i u¢ionice u dijelu Skole u kojem dezura,

- obavljati pojacan nadzor nad osjetljivim mjestima u Skoli,

- organizirati pruzanje prve pomodi, traziti hitnu pomo¢ i obavijestiti pedagoga i ravnatelja
koji obavjestavaju roditelje ucenika,

- pravovremeno intervenirati u slu¢aju nasilnog ponasanja uc¢enika ili izazivanja sukoba,

- ispratiti ucenike pri odlasku iz Skole kako je predvideno ¢lankom 12. ovog Kuénog reda.

(2) Na kraju dezurstva dezurni ucitelji duzni su u knjizi dezurstava napisati datum dezurstva,

vrijeme pocetka i zavrsetka dezurstva te dogadaje tijekom dezurstva. Ako je doslo do

neprimjerenih ponasanja ucenika, radnika ili posjetitelja Skole tijekom njihova deZurstva,

potrebno je ukratko opisati taj dogadaj i 0 tome izvijestiti ravnatelja ili pedagoga.

VIIl. DEZURNA SLUZBA UCENIKA
Clanak 30.

(1) U svakom razrednom odjelu tjedno se odreduje jedan dezurni ucenik. Dezurni ucenici se
izmjenjuju prema abecednom redu ili odluci razrednika.
(2) Obveze dezurnog ucenika su:

- na pocetku sata izvijestiti ucitelja 0 nenazo¢nim ucenicima,

- nakon zavrsetka sata i nastave provijeriti stanje i urednost ucionice, a 0 mogu¢em zate¢enom
neredu, uocenim ostecenjima, te pronadenim predmetima koji su ostali na kraju nastavnog
dana obavijestiti ucitelja ¢iji je sat zavrsio, ucitelja koji ¢e odrzati sljedeci sat ili dezurnog
ucitelja,

- paziti na red ispred ucionice, u uc¢ionici i kabinetima,

-ocistiti plocu i isprati spuzvu te po potrebi sudjelovati u pripremi nastavnih sredstava za
rad,

- paziti da uc¢enici odbacuju smece na za to predvidena mjesta,

- prijaviti razredniku ili predmetnom ucitelju nasilno ponasanje uc¢enika u razredu,

- izvijestiti ucitelje, razrednika ili nadleznu osobu o krsenju odredbi ovog Kué¢nog reda.

IX. RED U UCIONICAMA | OSTALIM PROSTORIJAMA SKOLE
Clanak 31.

(1) U slucaju da ugitelj kasni na nastavni sat, uc¢enici su duzni protekom 5 minuta od pocetka
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hastavnog sata o tome obavijestiti strucnog suradnika ili ravnatelja. Ako se navedene osobe ne
nalaze u Skoli, potrebno je obavijestiti nekog od zatecenih ucitelja ili tajnika Skole.

Clanak 32.

(1) Ucenici imaju svoje stalno radno mjesto (klupu i stolicu).
(2) Nije dozvoljeno samovoljno mijenjati mjesto sjedenja u ucionici. Raspored sjedenja u
pravilu odreduje razrednik ili predmetni ucitelj.

Clanak 33.

(1) Tijekom nastave uc¢enici ne smiju zvakati gumu za zvakanje, razgovarati, saptati, dovikivati
se, prepirati se, Setati po razredu niti na bilo koji drugi nacin ometati odgojno — obrazovni rad,
kao sto nije dopusteno medusobno ismijavanje, omalovazavanje ili nazivanje pogrdnim
imenima.

(2) Ugenici ne smiju u u¢ionici, po hodnicima Skole i ostalim prostorijama narugavati red i mir
te ¢initi radnje koje dovode u opasnost njih same ili druge ucenike, ucitelje i ostale osobe u
Skoli.

(3) Nije dopusteno sjedenje na prozorima, dovikivanje i bacanje predmeta kroz prozor.

(4) Ucenicima je zabranjeno zadrzavanje na hodniku i u sanitarnim ¢vorovima.

(5) Ucenik koji zeli nesto pitati ili priop¢iti treba svoju namjeru pokazati podizanjem ruke.

Clanak 34.

(1) Ugitelj ne smije za vrijeme nastave slati u¢enika izvan prostora Skole osim u vrlo hitnim i
opravdanim sluc¢ajevima koje mora pismeno zabiljeziti u Dnevniku rada, a o tome obavijestiti
roditelja/skrbnika i ravnatelja ili pedagoga ako je ravnatelj odsutan.

(2) Ucitelj ne smije za vrijeme nastave kaznjavati uc¢enika udaljavanjem iz ucionice.

(3) Ako ucenik svojim ponasanjem ometa nastavu ili druge oblike odgojno — obrazovnoga
rada, ucitelj prvo treba sam pokusati uspostaviti red, a ako ne uspijeva, treba zatraziti pomo¢
pedagoga i/ili ravnatelja.

(4) Ako ucenik svojevoljno napusti Skolu, Skola ée izvijestiti njegova roditelja/skrbnika te u
tom slu¢aju ne odgovara za uc¢enikovu sigurnost.

Clanak 35.

(1) Ucenici su duzni kulturno pozdraviti ucitelje, zaposlenike Skole i druge osobe koje se
zateknu u Skoli.

Clanak 36.
(1) Prilikom ulaska u uc¢ionicu za vrijeme nastave ucenik je obvezan pokucati, nakon ulaska
pozdraviti, do¢i do ucitelja, objasniti mu razlog dolaska i po obavljenom poslu, uz pozdrav,
izaci iz ucionice.

Clanak 37.

(1) Kad zavrsi nastavni sat, uc¢enici imaju duznost urediti prostor koji napustaju na nacin da
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sve otpatke pohrane u za to predvidene koseve i ostave privucene stolice pod klupe.
Clanak 38.

(1) Ucenici su duzni ¢uvati namjestaj i nastavna sredstva u ucionicama. U slucaju ostecenja
njihovi roditelji/skrbnici obvezni su nadoknaditi poc¢injenu stetu.
(2) Uocenu stetu na inventaru ucenici i ucitelji su duzni odmabh prijaviti ravnatelju.

X. ODMORI
Clanak 39.

(1) Ucenici imaju pravo na velike i male odmore izmedu nastavnih sati. Mali odmori traju 5
minuta a veliki odmor traje 15 minuta. Veliki odmor je nakon 4. nastavnog sata, ostali du
mali odmori.

Clanak 40.

(1) Zvonom se oglasava pocetak i zavrsetak nastave te pocetak odmora. Ucenici ne smiju
napustati svoja mjesta prije odobrenja ucitelja.
(2) Na znak skolskog zvona za pocetak idu¢eg sata ucenici su duzni odmah krenuti prema
svojim u¢ionicama.

Clanak 41.

(1) Mali odmor ucenici bi trebali iskoristiti kao pripremu za sljededi sat ili za odlazak u toalet.
(2) Odmor od 5 minuta nakon 1. sata ucenici koriste za prviobrok, odmor od 15 minuta
nakon 4. nastavnog sata koriste za kuhani obrok u blagovaoni.

Clanak 42.
(1) Za vrijeme kretanja hodnicima Skole ucenici se kre¢u desnom stranom, normalnim hodom.
(2) Za vrijeme trajanja odmora ucenicima je zabranjeno tréanje, skakanje, klizanje i slicne
radnje kojima ugrozavaju vlastitu sigurnost i sigurnost drugih.

Clanak 43.

(1) Za vrijeme odmora ucenici ne smiju napustati skolsku zgradu, osim ako ne izlaze van u
pratnji ucitelja ili drugog radnika Skole.

Clanak 44.
(1) Ako ucenik bez odobrenja napusti skolski prostor, dezurni ucitelj je duzan obavijestiti

ravnatelja, pedagoga i roditelje/skrbnike. Od tog trenutka Skola ne odgovara za sigurnost i
ponasanje ucenika.
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XI. PREHRANA RADNIKA | UCENIKA
Clanak 45.

(1) Ucenicima se osigurava dva besplatna obroka dnevno.
(2) Prvi obrok je poslije prvog nastavnog sata za vrijeme odmora u trajanju od 5 minuta.
(3) Drugi obrok je poslije ¢etvrtog nastavnog sata za vrijeme odmora u trajanju od 15 minuta.

XIl. PROFESIONALNA TAIJNA
Clanak 46.

(1) Radnik Skole duzan je ¢uvati poslovnu i profesionalnu tajnu utvrdenu Statutom i ostalim
zakonskim propisima.

(2) Obveza cuvanja poslovne i profesionalne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa, a
najduze pet godina od dana prestanka radnog odnosa.

(3) Ravnatelj moze radnika osloboditi od obveze ¢uvanja poslovne i profesionalne tajne u
sudskom ili upravnom postupku ako je rije¢ o podacima bez kojih nije moguce utvrditi
¢injeni¢no stanje i donijeti zakonitu odluku.

XIIl. PRAVA | OBVEZE UCENIKA TE PRAVILA MEDUSOBNIH ODNOSA
Clanak 47.

(1) Prava ucenika su:

- pravo na obavijestenost o svim pitanjima koja se odnose na njega,

- pravo na savjet i pomo¢ u rjesavanju problema sukladno njegovom najboljem interesu,

- pravo na uvazavanje njegova misljenja,

- pravo na pomo¢ drugih ucenika Skole,

- pravo na prituzbu koju moze predati uciteljima, stru¢nim suradnicima, ravnatelju ili
Skolskom odboru,

- pravo na sudjelovanje u radu Vijeca ucenika te u izradi i provedbi ovog Pravilnika,

- pravo na predlaganje poboljsanja odgojno — obrazovnog procesa |1 odgojno —
obrazovnog rada.

Clanak 48.

(1) Ucenikove obveze su:

- pohadati obvezni dio programa i druge oblike obrazovnog rada koje je izabrao,

- pridrzavati se pravila ovog Kuénog reda,

- ispunjavati upute ugitelja, stru¢nih suradnika, ravnatelja i drugih zaposlenika Skole, a
koje su u skladu s pravnim propisima i ovim Kué¢nim redom,

- Cuvati udzbenike i druga obrazovna i nastavna sredstva,

- kulturno se ponasati za vrijeme boravka u skoli i izvan nje,

- odrzavati ¢istima i urednima prostore Skole,
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- nakon dolaska u Skolu odjevne predmete i osobne stvari odloziti na mjesto odredeno
za tu namjenu, voditi brigu o svojoj sigurnosti te sprecavati svaki oblik ponasanja koji
moze ugroziti sigurnost drugih ucenika ili radnika Skole,

- mirno u¢i u ucionicu prije pocetka nastave i pripremiti se za rad,

- uljudno i s postovanjem se odnositi prema radnicima Skole, posjetiteljima i drugim
ucéenicima,

- pripremiti i donijeti opremu za izvodenje nastave,

- nositi udzbenike i pribor potreban za rad u Skoli,

- Cuvati udzbenike i druga nastavna sredstva,

- savjesno obavljati duznost redara, predsjednika, zamjenika predsjednika i blagajnika
razrednog odjela,

- pristojno se ponasati u prostorijama skolske blagovaonice, odnosno prostoru namijenjenom
za tu svrhu, te odrzavati red i ¢istocu.

Clanak 49.

(1) U medusobnim odnosima ucenici su obvezni ponasati se pristojno pazec¢i na vlastito
dostojanstvo i dostojanstvo drugoga ucenika, cuvajuci osobni ugled i ugled drugoga ucenika te
ugled Skole, pruzati pomo¢ drugome i prihvatiti pruzenu pomo¢, uvazavati i postivati drugoga.

Clanak 50.

(1) Ucenik ima pravo prijaviti razredniku, stru¢énom suradniku ili ravnatelju povredu svoga
prava kao i uocenu povredu prava drugih uc¢enika u Skoli.

Clanak 51.

(1) Medusobne sporove ucenici ne smiju rjesavati svadom, fizickim obracunom, uvredama,
sirenjem neistina i mrznje, kao niti drugim neprimjerenim ponasanjem.

Clanak 52.

(1) U slu¢aju nasilnoga postupanja ucitelja, strugnih suradnika, ostalih zaposlenika Skole i bilo
koje odrasle osobe prema uceniku ili u¢enika prema odrasloj osobi, svaki u¢enik ili zaposlenik
Skole obvezan je o tome odmah izvijestiti ravnatelja i/ili stru¢noga suradnika, odnosno osobu
ovlastenu za postupanje u slu¢ajevima povrede prava uc¢enika, koja ¢e poduzeti sve mjere kako
bi se zaustavilo nasilno postupanje te obavijestiti nadlezne sluzbe.

Clanak 53.

(1) U slucajevima nasilja medu ucenicima ucitelj i/ili stru¢ni suradnik duzan je odmah
zaustaviti nasilno ponasanje te prijaviti nasilno postupanje razredniku, stru¢noj sluzbi i
ravnatelju. Razrednik ili stru¢ni suradnik ili ravnatelj razgovarat ¢e s ucenikom zrtvom
nasilnoga postupanja, s pociniteljem nasilnoga postupanja te s drugim ucenicima i odraslim
osobama koje imaju informacije o pocinjenom nasilnom ponasanju, obavijestit ¢ée
roditelje/skrbnike o ¢injenicama i okolnostima te aktivnostima i mjerama koje skolska ustanova
poduzima.

(2) O poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opazanjima razrednik ili
strucni suradnik ili ravnatelj napravit ¢e sluzbene biljeske i voditi odgovarajuce evidencije
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zasti¢enih podataka koje ¢e se dostaviti na zahtjev drugim nadleznim tijelima.

Clanak 54.

(1) U slugajevima vrsnjackoga nasilja, a obzirom na intenzitet i pojavnost, Skola ¢e za svaki
pojedini utvrdeni slucaj rabiti primjerene mjere prevencije, i to:

- uslucajevima manjih prekrsaja: zaustavljanje i restituciju (nadoknadu stete),

- u slucajevima recidiva: zaustavljanje, pouc¢avanje o pravilima, prijavu roditeljima, procjenu

potrebe za izricanjem pedagoske mjere,

- u slucajevima ozbiljnih ugroza i zlostavljanja: zaustavljanje, sastanak s

roditeljima/skrbnicima, izricanje pedagoske mjere, ukljucivanje uc¢enika i po potrebi roditelja

u psihosocijalne tretmane izvan skole, prijavu nadleznim sluzbama.

(2) U slucajevima vrsnjackoga sukoba koristit ¢e se postupci nenasilnoga rjesavanja sukoba.

(3) Kada je zlostavljanje grubo i ne prestaje, a uc¢enik ne reagira na izrecene disciplinske mjere i

restituciju, Skola ¢e poduzeti ostrije mjere sukladno Pravilniku o kriterijima za izricanje

pedagoskih mjera, Pravilniku o nac¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika skolskih

ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krsenja tih prava

nadleznim tijelima, Protokolu o postupanju u sluc¢aju nasilja medu djecom i mladima i

Protokolu o postupanju u sluc¢aju zlostavljanja i zanemarivanja djece.

Clanak 55.

(1) U slucaju saznanja 0 mogucoj ugrozi sigurnosti ucenici trebaju potraziti pomo¢ ucitelja,
razrednika, dezurnih ucitelja, stru¢nih suradnika ili ravnatelja koji su obvezni postupati prema
Protokolu o postupanju u slu¢aju nasilja medu djecom i mladima, Protokolu o postupanju u
sluc¢aju nasilja u obitelji, Protokolu o postupanju u slucaju zlostavljanja i zanemarivanja djece
i Pravilniku o nac¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika skolskih ustanova u poduzimanju
mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krsenja tih prava nadleznim tijelima.

XIV. PRAVA | OBVEZE RODITELJA/SKRBNIKA | DRUGIH STRANAKA U SKOLI
Clanak 56.

(1) Roditelji/skrbnici posjecuju Skolu iz sljedeéih razloga:

- prisustvovanje roditeljskim sastancima i sjednicama Vijec¢a roditelja,

- individualna suradnja s razrednikom, predmetnim uciteljima, stru¢nim suradnicima,
ravnateljem,

- prisustvovanje priredbama i sudjelovanje u razli¢itim oblicima skolskih aktivnosti,

- obavljanje administrativnih potreba u tajnistvu i raunovodstvu Skole.

(2) U cilju sigurnosti ucenika i imovine roditelji/skrbnici i ostale stranke se pri ulasku u skolsku
zgradu javljaju administrativnoj ili strucnoj sluzbi i ulaze uz prethodnu najavu i dogovor.

Clanak 57.

(1) Roditelj je duzan redovito se informirati 0 ucenikovu napretku i vladanju dolaskom na
informacije i roditeljske sastanke s razrednikom, drugim uciteljima i stru¢nim suradnicima koji
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su ukljuceni u odgoj i obrazovanje djeteta, prema osobnoj procjeni ili na njihov poziv na
suradnju.

(2) Ako roditelj ne moze doé¢i u Skolu u vremenu navedenom u pozivu ili u vremenu
dogovorenom usmenim putem, duzan je o tome obavijestiti radnika Skole koji ga je pozvao ili
pedagoga ili ravnatelja kako bi se dogovorio novi termin razgovora.

Clanak 58.

(1) Roditelji/skrbnici i drugi gradani koji posje¢uju Skolu duzni su pricekati ispred ulaza u
skolske prostore do dolaska zaposlenika Skole koji ih ovisno o naravi posjeta moze pustiti u
Skolski prostor.

Clanak 59.

(1) Povredu prava ucenika u skolskoj ustanovi roditelj/skrbnik ima pravo prijaviti ucitelju,
stru¢nom suradniku ili ravnatelju.

Clanak 60.

(1) Roditelj/skrbnik u¢enika ima pravo prijaviti razredniku, stru¢cnom suradniku ili ravnatelju
svako neprimjereno, neprofesionalno i neeticno postupanje ucitelja, strucnog suradnika ili
drugog zaposlenika Skole.

Clanak 61.

(1) Ako ucenik oboli od zarazne bolesti, roditelji su duzni odmah o tome obavijestiti
razrednika.

Clanak 62.

(1) Ucenik moze izostati iz skole zbog zdravstvenih ili nekih drugih opravdanih razloga.

(2) lzostanak ucenika s nastave u trajanju duljem od tri radna dana uzastopno opravdava se
lije¢nickom potvrdom. lzostanak ucenika s nastave moze se opravdati i odgovaraju¢om
potvrdom nadlezne institucije, ustanove ili druge nadlezne fizicke ili pravne osobe, ukljucujuci
I e-potvrdu o narudzbi za pregled u zdravstvenoj ustanovi.

(3) Tijekom nastavne godine roditelj odnosno skrbnik moze osobno ili pisanim putem vise puta
godisnje opravdati izostanak svog djeteta za koji nije dostavljena ispri¢nica iz stavka 2. ovog
¢lanka u trajanju do 3 radna dana.

(4) lzostanak s nastave iz stavaka 2. i 3. ovog c¢lanka roditelj odnosno skrbnik duzan je
opravdati najkasnije u roku od pet radnih dana nakon povratka uc¢enika na nastavu.

(5) Ako ucenik izostane u trajanju od pet ili vise radnih dana, roditelj odnosno skrbnik duzan
je telefonski ili osobno obavijestiti razrednika ili Skolu o razlozima izostanka.

Clanak 63.

(1) Ako ucenik treba izostati s nastave iz osobnih razloga, u slu¢aju pravodobnog zahtjeva
roditelja to mu moze odobriti:

- ucitelj za izostanak tijekom nastavnoga dana,

- razrednik za izostanak do tri (pojedinac¢na ili uzastopna) radna dana,

- ravnatelj za izostanak do sedam (uzastopnih) radnih dana,
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- uciteljsko vijece za izostanak do petnaest (uzastopnih) radnih dana.

(2) Pisana zamolba pravovaljano je dostavljena ako je zaprimljena zemaljskom postom na
adresu Skole, osobno predana u tajnistvo ili ravnateljstvo Skole, te u koliko je zaprimljena
putem sluzbene elektroni¢ke poste Skole.

(3) Pod pravodobnim zahtjevom roditelja podrazumijeva se zahtjev koji je podnesen najmanje
tri radna dana prije izostanka, a u slucaju izostanka duljeg od sedam radnih dana, trebao bi biti
dostavljen najmanje sedam radnih dana prije izostanka. Ako je rije¢ o izostanku tijekom
nastavnog dana, zahtjev moze biti podnesen i neposredno prije prvog sata s kojeg ucenik treba
izostati.

(4) O svim izostancima potrebno je obavijestiti ostale ucitelje.

Clanak 64.

(1) Od roditelja/skrbnika ucenika Skole oéekuje se uljudna i dobronamjerna suradnja i
komunikacija sa svim radnicima Skole.

(2) Zaposlenici Skole duzni su se uljudno ophoditi prema roditeljima/skrbnicima i drugim
strankama koje borave u Skoli.

XV. PRAVILA MEDUSOBNIH ODNOSA
Clanak 665.

(1) Ovim ¢e se dijelom urediti pravila medusobnih odnosa ucitelja/stru¢nih suradnika i u¢enika
te ucitelja/strucnih suradnika i roditelja. Pravila medusobnih odnosa ucenika uredena su u dijelu
XII1.

(2) Odnosi radnika Skole, ugenika, roditelja/skrbnika i drugih stranaka zasnivaju se na nacelu
medusobnog postovanja, iskazivanja postovanja starijima, kulturnog ponasanja, prijateljstva te
dobronamijernosti i konstruktivne kritike.

XV.1. PRAVILA MEDUSOBNIH ODNOSA UCITELJA/STRUCNIH SURADNIKA 1
UCENIKA

Clanak 66.

(1) Uloga i odgovornost ucitelja i stru¢nih suradnika jest odgajati i poucavati djecu te suradivati
s roditeljima/skrbnicima u¢enika. U odgajanju i pouc¢avanju djece ucitelj treba rabiti znanstveno
utemeljene metode kojima se pomaze djeci razvijati zivotne vjestine i rasti u zadovoljnu i sretnu
osobu.

(2) Ucitelj i strucni suradnik trebaju voditi posebnu brigu o pravima djece, poducavajuci
ucenike i o njihovoj odgovornosti za osobna prava i prava drugih.

Clanak 67.
(1) Ukoliko je izostala kvalitetna, pozitivna, prijateljska i motiviraju¢a komunikacija i

suradnja izmedu ucenika i ucitelja, ucitelj treba:
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- zamoliti uc¢enika za objasnjenje svog ponasanja,

- objasniti u¢eniku zasto takvo ponasanje nije primjereno,

- dati u¢eniku priliku da ispravi postupke,

- ako ucenik ne promijeni ponasanje, razgovarati s razrednikom, pedagogom i ravnateljem,
s ciljem poduzimanja daljnjih koraka.

(2) Ukoliko je izostala kvalitetna, pozitivna prijateljska i motiviraju¢a komunikacija i

suradnja izmedu ucenika i ucitelja, ucenik treba:

- zamoliti ucitelja za objasnjenje,

- ako je izostao zadovoljavajuc¢i odgovor, razgovarati s razrednikom u cilju rjesavanja nastale
situacije,

- potraziti pomo¢ strucne sluzbe Skole,

- obratiti se ravnatelju,

- obavijestiti roditelja o dogadanjima u Skoli.

XV.2. PRAVILA MEDUSOBNIH ODNOSA UCITELJA/STRUCNIH SURADNIKA |
RODITELJA UCENIKA SKOLE

Clanak 68.

(1) Radi ostvarivanja ciljeva odgoja i obrazovanja ucitelji i struéni suradnici duzni su suradivati
s roditeljima/skrbnicima ucenika, davati im informacije o napredovanju djeteta, koristeci
metode kojim ¢e posti¢i zajednicke ciljeve u odgoju. Kada je u odgoju u¢enika potrebna dodatna
pomo¢, razrednik ¢e uputiti roditelje na suradnju sa stru¢nim suradnicima i/ili ravnateljem.

(2) Ako stru¢na sluzba Skole procijeni da poteskoce koje iskazuje dijete nadilaze njihove
mogucnosti, preporucit ¢e roditelju ukljuc¢ivanje vanjskih institucija.

Clanak 69.

(1) Roditelj suraduje sa Skolom u cilju pra¢enja napredovanja i zdravog razvoja djeteta.
Suradnja ukljucuje izmjenu zapazanja o djetetu, kao i dogovor o izboru djelotvornih odgojnih
metoda s ciljem odgovaraju¢ega napredovanja djeteta na svim razinama.

Clanak 70.

(1) Ukoliko je izostala kvalitetna, pozitivna i motiviraju¢a komunikacija i suradnja
izmedu roditelja ucenika i ucitelja, ucitelj treba u suradnji s razrednikom:
- zamoliti roditelja za pojasnjenje,
- upoznati stru¢nu sluzbu s okolnostima koje su izazvale ovakvu situaciju,
- upoznati ravnatelja s okolnostima koje su izazvale ovakvu situaciju,
- poduzeti druge mjere u cilju zastite svojih prava.
(2) Ukoliko je izostala kvalitetna, pozitivna i motiviraju¢a komunikacija i suradnja
izmedu roditelja i ucitelja, roditelj treba:
- zamoliti ucitelja za pojasnjenje,
- razgovarati s razrednikom u cilju rjesavanja nesuglasica,
- razgovarati sa struénom sluzbom u cilju rjesavanja nesuglasica,
- razgovarati s ravnateljem u cilju rjesavanja nesuglasica,
- poduzeti druge mjere u cilju zastite svojih prava, odnosno prava djeteta.
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XVI. KRSENJE KUCNOG REDA
Clanak 71.

(1) Postupanje prema odredbama ovoga Kucnog reda sastavni je dio radnih obveza radnika i
uc¢enika Skole.

(2) Radnik koji postupi suprotno odredbama ovoga Kuénog reda ¢ini povredu radne obveze.
(3) Radnik Skole odgovara ravnatelju za krienje kuénog reda prema odredbama ovog Kuénog
reda, a ravnatelj Skolskom odboru. Radnik krsi kuéni red ako ne obavlja duznosti i obveze
prema ovom Kuénom redu i ponasa se protivno odredbama ovog Kuc¢nog reda.

(4) Zaposlenik koji krsi kucni red moze biti pismeno opomenut od strane ravnatelja za laksu
povredu radne obveze, osim ako ovim Ku¢nim redom ili ostalim propisima nije drugacije
odredeno. Ukoliko zaposlenik Skole smatra da ravnatelj svojim postupcima krsi kuéni red
Skole, moze se pisano obratiti Skolskom odboru.

(5) Ucenik koji postupi suprotno odredbama ovoga Ku¢nog rada odgovoran je prema opcim
aktima Skole i Pravilniku o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera.

Clanak 72.

(1) Osobu koja za vrijeme boravka u Skoli krsi unutarnji red dezurni radnik, ugitelj,
stru¢ni suradnik ili ravnatelj udaljit ¢e iz prostora Skole.

XVII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 73.

(1) Ovaj Kuéni red usvojen je kada ga prihvati Skolski odbor ve¢inom glasova svojih
¢lanova.

(2) Izmjene i dopune Ku¢nog reda obavljaju se po postupku utvrdenom za njegovo
donosenje.

Clanak 74.

(1) Stupanjem na snagu ovoga Kucnog reda prestaje vaziti Pravilnik o ku¢nom redu od 30.
rujna 2009. godine.
(2) Ovaj Ku¢ni red stupa na snagu osmoga dana od dana objave.

KLASA:  011-03/24-02/3
URBROJ: 2196-85-24-1
U Korogu, 24. listopada 2024. godine
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Predsjednik Skolskog odbora
Osnovne skole Korog
Slobodan Alberkovi¢, mag. iur.

(elektroni&ki potpisano)

Ovaj Ku¢ni red objavljen je na oglasnoj plo¢i Skole dana 24. listopada 2024. godine, a
stupa na snagu 1. studenog 2024. godine.

Ravnatelj
Osnovne skole Korog
Ema Sesvecan, nast.

(elektroni&ki potpisano)
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EMA SESVECAN

HR-82131808806

SLOBODAN ALBERKOVIC

HR-14787735803
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